Ministero dei Bewi e delle Attivita Cultirali
CODMPLESSO MONUMENTALL DELLA PILOTTA
Codice Fiscale 92188070343
Cod. IPA2VUODQ

DETERMINA DIRIGENZIALE DI IMPEGNO N.ASG  DEL AR \Og\zg\g

OGGETTO: Incarico per la valutazione dello stress lavoro correlato
IL DIRETTORE

VISTO 1l D.P.C.M. 29/08/2014 n. 171 recante Regolamento di organizzazione del Ministero det
beni e delle attivita culturali ¢ del turismo, degli uffici della diretta collaborazione del Ministro e
dell’Organismo indipendente di valutazione della performance, a norma dell’art. 16, comma 4, del D.I..
24/04/2014, n. 66, convertito con modificazioni, dalla legge 23/06/2014, n. 89,

VISTT 1 successivi decrett attuativi: DML 27 novembre 2014 concernente “Articolazione degli
uffict dirigenziali di livello non generale del Ministero det benti e delle attivita culturali ¢ del turismo” ¢
D.M. 23 dicembre 2014 concernente “Organizzazione ¢ funzionamento dei muset statali”;

VISTO 11 DM 23 gennaio 2016, recante tiorganizzazione del Ministero det bent e delle attivita
culturali ¢ del turtsmo at sensi dell’'art. 1, comma 327, della Legge 28 dicembre 2015, n. 208 che all’art. 6
comma 1, lett. b) ricomprende 11 Complesso monumentale della Pilotta tra 1 gli istituti ¢ muset di
rilevante interesse nazionale, quale ufficio di livello dirigenziale non generale periferico.

VISTO 11 DM 9 aprile 20106 recante disposizioni in matetia di aree ¢ parchi archeologici e istituti
¢ luoght della cultura di wlevante interesse nazionale, ed in particolare Iart. 9 comma 1 di modifica
dellallegato 2 del decreto ministertale 23 dicembre 2014 recante “Llenco di istituti ¢ luoghi della
cultura ¢ altri immobili ¢/o complessi assegnati ai muset ¢ ai parchi archeologict dotati di autonomia
speciale” dove al n. 1 di detto elenco al Complesso monumentale della Pilotta sono assegnati: la
Biblioteca Palatina di Parma — la Gallerta Nazionale di Parma — il Musco Archeologico Nazionale di
Parma — il Teatro Farnese di Parma

VISTO 1l Decreto della Direzione generale muset che, alla conclusione delle procedure di
conterimento deglt incarichi dirigenziali deglt uffici di cut all’art. 6, comma | del citatco DM., ha
conferito dall’ 8 maggio 2017 al Dott. Simone Verde I'incarico di funzione dirigenziale non generale di
direzione del Complesso monumentale della Pilotta.

CONSIDERATO che Particolo 28 del vigente D. Igs. 81/08 prevede che la valutazione dei
rischt per la salute ¢ la sicurezza dei lavoratori comprenda anche quelli derivand dallo stress lavoro-
correlato

VISTO che COM Metodi sta operando presso il Complesso della Pilotta fornendo tra gli altri serviz,
il RSPP ed il Medico Competente che supportano il Datore di lavoro per quanto attiene gli adempimenti
connessi con la salute e sicurezza det lavoratort.

CONSIDERATO che nell'ulumo periodo st sono verificate segnalazioni da parte dei lavoratori al
Medico Competente che hanno evidenziato situazioni di malessere/stress lavorativo che suggetiscono una
valutazione dello stress lavoro correlato con il diretto coinvolgimento dei lavoratori per esplorare in maniera pit
articolata eventualt criticita.

VISTO che COM Metodi opera su tali tematiche da oltre 10 annt ed in particolare ha curato attivita
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di valutazione presso aziende ¢/o gruppt a rilevanza nazionale che occupano diverse decine di migliaia di
lavoratort.

CONSIDERATO che Pimporto del servizio ¢ inferiore alla soglia di cui all’art. 35 del D. Lgs. 50/2016;

VERIFICATO che non ¢ attiva una convenzione CONSIP relativa a servizt comparabili con quellt da
acquisire;

VERIFICATO che t servizi da acquisite non sono presentt sul MIEEPA;

CONSIDERATO che ricorrono le condiziont di cut all’art. 36, comma 2, lettera ), del D. Lgs. 50/2016,
pet procedere ad un atfidamento diretto;

RITENUTO indispensabile assicurare, in tempt brevi, 1l pubblico interesse rappresentato in premessa;

CONSIDERATO che per ragioni di efficienza, etficacia ed economicita dell’azione amministrativa non ¢
utile procedere all’affidamento dell’appalto attraverso le procedure ordinarie;

CONSIDERATO che, attesa la modesta entita dell’appalto, non ¢ del pari utile procedere
allatfidamento dell'appalto attraverso un confronto competitivo tra operatori economici, nemmeno in
termint di prezzo, per ragiont di efficienza, efficacia ed economicita dell'azione amministrativa,

CONSIDERATA D'ndifteribilita della spesa;

CONSIDERATO che I'Amministrazione ¢ pienamente soddisfatta della prestazione resa
dall'operatore economico, titolare di altro rapporto contrattuale, quale il RSPP ed 1l Medico Competente
che supportano il Datore di lavoro per quanto attiene gl adempimenti connessi con la salute ¢ sicurezza
det lavoratort., avendo questt eseguito Pappalto affidatogli a regola d’arte ¢ nel rispetto det tempi e det
costl pattuiti, ad un prezzo competitivo tispetto alla media del mercato di riferimento, anche in termini

di qualita;

DISPONE

1) di procedere all'acquisto del servizio di © la valutazione dello stress lavoro correlato”
mediante affidamento diretto a1 senst dell’art. 30, comma 2, lettera a), del D. Lgs.
50/2016, alla  societa COMN  Metodi, per un importo di € 7.500,00
(settemilacinquecento/00) comprensivo di LV.A. Ed € 7.200,00 per n. max 6 singoli
focus;

2) di ritenere congruo 1l seguente quadro economico generale 1 oggetto alla ditta  CON
Metodi Con sede in Milano Via A. Bertani n.2 20154 Milano P.1. 103173360153

3) Di mmputare la relativa spesa € 14.700,00 + IVA sul bilancio 2019 allart. n.
1.03.02.99.999 /¢ (Servizi di sicurezza D.1gs.626/94).

D1 disporre che il pagamento venga etfettuato a seguito deglt accertamentt in materia di
pagamenti della PA ed al rispetto degli obblighi di cut all’art. 3 della Legge 136/2010 e,
comunque previa presentazione di fatture, con cadenza bimestrale, debitamente controllate
¢ vistate in ordine alla regolarita ¢ rispondenza formale ¢ fiscale.

Il Direttore
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